_uom_sB.o z.ﬁ_s cm ><>zom Um_.. _u_..>z DE MEJORAMIENTO
ozEp
L EARERLE ﬁt_._
1. NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESA MUNICIPAL DE RENQVACION URBANA ~ 2. NIT: 8050245234
3. NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL SUJETO DE VIGILANCIA DELCONTROL FISCAL. NELSON NOEL LONDONQ PINTOQ
4. NOMBRE DE JEFE DE PUNTO DE CONTROL.: contratista JESUS EDUARDO SCARPETTA
5. PERIODO FISCAL QUE CU CUBRE EL PLAN DE MEJORAMIENTO: ANO 2017
[6. NOMERE DE LA AUDITORIA O INFORME MAGRO: AGEI A LA GESTION FISCAL DE LA m_s_uxmm> MUNICIPAL DE RENOVACION URBANA E.I.G. - EMRU vig 2015
7. FECHA DE SUSCRIPCION (DD-MM-AA): 23-01-2018
8. PERIQDO RENDIDO; Semestre 2-2017
Jw.w . Fegha Iniciacién de | Fecha terminacidn Avance de ..Mﬂa_.,.“awqﬂmaiu
Halta Descripsion hallazgo 10 Causa del hatlazgo 11 Acclon Correctiva 12 Descripotn de las Actividades Mela |la Actividad {DD-MMyda la Actividad (DD- ejecucién de las glecucion da las
a0 13 14 J_.Mv gsq_.%bv >2_<."wmnma Actividades
18
1|En ia evaluacion realizada a Ja Rendicion de lajLo anterior e Ga poF Gefciencias on o8| ennir pUNtos de control y Listado de punfos de controly T00% 15-Dac-2016 20-Jan-2017
Cuenta se evidenciaron incongistencias enirelcontroles de verificacién y seguimiento a los|verificacion de [a informacion antes |verificacion
los formatos de Rendicion de Cuentas y eniinformes producides al interior de la entidad|de rendir a contralarla
infarmacion financiera del aplicativo 8IA, seglnjantes de presentarios a los organismos de
cuadre adjunto,(En al informe de mc%o;ﬁm. pagicontrol, ganerando %wmmmmﬁ administrativo e 100% 100%
20y, La EMRU EIC debe presentar informesjincertidumbre en la informacion rendida tanto - e -
confiables y veraces. a los 6rganos de control, como a terceros ﬂwam__mﬁ& _Mm uﬂowmﬁ“_a_waﬁom con pracedimiento adoptado 100% 23-Jan-2017 03-Feh-2017
receptores de nformes. puntos de contral y verificaion
definidos 100% 100%
Sacializar en las personas del capacifar a las parsonas del 100% 06-Feb-2017 30-Jun-2017
proceso los controles definidos araa administrativo de los
cambios realizados 100% 100%
2[El articulo 4, numersl 4.2., del estatuto de|Lo anterlor se presenta por debilidades en el|Definir desde juridico como se formatos estudios previos 100% 15-Dac-2016 20-Jan-2017
coniralacion de la EMRU EIC establece como|control de las aclividades de la efapa|soporta la consulta de precios del  |aclualizados
actividad requerida an [a etapa pre-coniractual, [preconiractual, generando riesgos frente allmercado
(...) consullar los precios del mercade gue|cumplimienio de exigencias normativas sobre 100% 100%
soporle el valor estimado del objeto que seleltema, Actualizar los procedimientos con  |procedimiento adoptado 100% 23-Jan-2017 03-Feb-2017
pretende contratar, actividad que debe los puntos de control y verificaion
reflefarse en los Estudlios Pravios - mmnsc_o definidos 100% 100%
houoam del valor estimado del Moz_:m"o ntrat Socializar en las personas dal capacitar a las personas del 100% 06-Feb-2017 30-Jun-2017
o obstante, en las carpetas de los noa_..m.om proceso los controles definidos araa administrative de los
de consulterfa y prestacidn de servicios cambios realizados
relacionados a continuacién, no se evidencia
ragistro documental que permita establecer al
analisis previo, claro y concreto efectuade por
la EMRLI EIC, sobre ia consulta de precios del
mercado, (En e Informe de auditoria, pag 26)
100% 100%
3|En ia evaluacion de los contratos relacionados|Lo anterior €5 generado por debiidades en el [Aciualizar farmatos Gon 18 revision  |Formalo actualizado 100% 15-Dac-2016 20-Jan-2017
a continuacion, se evidencia que las pétizasicontrol de las actividades de la efapaly aprobacion de la Oficina Jurldica,
son aprobadas por el Gerente General (En el|contraciual que genera rigsgos al no cumplirly conocimiento del gerente
informe de auditoria, pag 26). con las disposiciones internas de |a entidad. .
B arloule 8§, literal d), del esiatulo de . _— - 100% 100%
contratacion de la EMRU EIC dispone que la Actualizar log uanma_a_w:mom con pracedimiento adoptado 100% 23-Jan-2017 03-Feb-2017
Oficina Juridica revisara y aprobard las pdlizas %mﬁuﬁzam de contral y verificaion
i CUNIa0s
otorgadas por el contratisia. 100% 100%

Pag1de 8




POTEENHE U8

e o B mmn_.w inictacidn de | Fecha terminacién ><m.s$ de Avance da
Halla Dascripaion hatlazgo 10 Causa del hallazgo " Ateldn Correctiva 12 Descripcion g”wma Actividades _,_“ME la >o=<_nhnv (DD-MAy de f2 >%_”._<M_Mw_ (e- &ﬂhﬂﬂmﬁ%m &mh:..u_o_._ de las
200 15 16 I QEA__Mm%a
£
Socialkzar en 1as personas del capacitar a las personas del 100% 06-Feb-2017 30-Jun-2017
proceso los controles definidos area adriinistrativo de los
cambios reallzados 100% 100%
4|En ef contrato CC-10.3.4-008-2015, que tishe|Dicha sltuncion se presenta por deficienciag|Doscumentar los nuevos requisitos |capacitar a las personas enelf  100% 16-Dec-2016 20-dan-2017
por objeto “realizar e estudio topogréfico|de control y seguimiento en la construcclonisurgidos en marco de los contratos |proceso los controles
completo requerido para el proyecto delde los estudios previos de la conlratacién,jo convenios donde la EMRU es definidos
mejoramiento de la infraestrustura para lajocasionando el Otrosi N° 01 generando|contratada 100% 100%
movilidad peatonal en un sector de la zona(riesgos en la sjecucion.
mwwhwnmw Wmh_ _“LNMMM%EMW_W“ me__ﬂ_hﬂw_. mm_ Implementar formalo de control a  |crear y codificar formato 100% 16-Dec-2018 20-Jan-2017
influencia de la Casa Obeso y & museo La 1os convenios y contratos donde se
Terulla”, se susorible el Otlresf N 1 contrata a la EMRU
adicionando  $7.940.000 por cohcepio de 100% 100%
D s prolasionates, ; JDara) documento adoptado T00% | 23-dang017 | 05Feb-2017 100% 100%
aproximadamente y elaborar fichas de las Socializar an las personas del capacitar a las personas enel|  100% 06-Feb-2017 30-Jun-2017
especies a intervenir en el proyecto, firmado proceso los controles definidos proceso los controles
por un ingenierc Forestal, evidencidndose definidos
falancias en fa elapa de planeacion, situacién 100% 100%
que deblt ser congiderada desde e ANALISIS
DE CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION en tos
estudios previos.
En el articulo 4, numeral 4.2, del estatuto de
contratacién de la EMRU EIC establece como
actividad requerlda en la slapa pre-contractual,
{...) elaborar el estudlo de conveniencia y
justificacion v oporlunidad gue constate la
nacesidad que se prefende satisfacer con su
visbilidad técnlea, juridica y financiera.
§|En la evaluacidn reafizeda & los contralos GG-{Dichas  situacionss  se  presentan  porjRevisar con juridico la coherencia documentos en el procéso 100% 15-Dec-2016 20-Jan-2017
10.3.4-011-2015 vy P810.2.1-007-2015, PS-|debilidades en la estruciuraslén de Jas|en los dosumentos que soportan la [revisados
10.3.1-012-2018, £5-086-2015, P8-10.3.1-008-[obligaclones  que deben  asumir  los|contratacion . 100% 100%
2015 y PS 075-20185, se evidenclan diferencias|contratistas en los diferentes docurmentos|Astualizar ios documentos documento adoptado 100% 2. fanen0t7 03-Eab-2017
o las exigencias planteadas para los rlesgos alque componen integralmente los contratos tnacesarios
asegurar ¥ las indicadas en los Estudios|ocasionando inconststencias en los requisitos
Previvs, Indicades on & capltule Vii - Andlisis|de aprobacion y legralizacion del contrato,
de lag garantias, conforme se indica en la
slguiente tabla, (En el inforime de auditoria, pag 160% 100%
mwv.mam;oﬂ evidenicla inobservancia af princiio Socializar en lag personas nm_ capadcitar @ las personas en l|  100% 06-Feb-2017 30-Jun-2017
de legalidad, la cusl sefiala qus las partes proceso los controles definidos proceso los controles
guardardn  coherencla y  un  ddscuado definidos
comaporiamients, en  relacion  con  las
formalidades vy fihalidades derivedas  del
respeto vy acatamiento a la Ley y al
Raglamento,
100% 100%
BlEn la evaluacién realizada a la gestion|Esto se genera por deficlencias en ia|Revisar con jurldico la coherencia |documentos en el proceso 100% 15-Dec-2016 20-Jan-2017
cohtraciual de la entidad, se pudo evidenclar|formulacion de los estudios previos y lajen log documentos que soportan la |revidados 100%  Pdg 2 det0% |




Derecho de acceso a la informacidn, la EMRU
ELC. presanta  debilidades en la
implementacién de las siguientes:

- Fjecucion presupuestal histdrica anual.

- Informacion frente a los contratos de
prestacidn de servicios con persenas naturales.
- Descripelon de los procedimientos que se
siguen para tomar decisiones.

- En ios mecanlamos intemo vy externo de
supervision, nofificacidn y vigilancia fallan
enlaces con entidades de control.

Las entidades deben implementar infermacion
minima obligatoria respacte a la estruclura,
servicios, procedimientos y funcionamiento,
sehalada en la referida Ley 1712 de 2014.

_mw. Fecha Iniclaclén de | Fecha terminacion Avance de 1M&m:§an.qml1
Hafla Descripsidn halfazgo 10 Causa del hallazgo 11 Acclén Corractiva 12 Descripcién de las Actividades Mata la Aqtividad (DD-MMyde ta Actividad {DD- m_ﬂéwmﬂa ma las o_mo“”“_%“ n»m_m»
zgo 13 14 J__wv _sq__“%} ) ot <,_qm o Aatividades
a9 18
gue los contratos de prestacion de servicios PS{minuta ~ contractual  generando  riesgos|caniratacion y el cumplimiento dg
088-2015, P8-10.3.1-133-2015 y P8-10.3.1-110econdmicos a la entidad, frents a eventuales|Articulo 24 del Fstatuto Interno de
2015, no cuentan con cldusula de indemnidad y{raclamaciones de ferceros con ocasion del|Contrataclon
sy exclusion no estd juslificada en el{confrato.
documento de estudios previes. La clausula de Aciualizar los documentos documente adoptade 100% 23-Jan-2017 03-Feb-2017
indemnidad es exigida en el Agliculo 24 del necesarios
Estatulo de Contratacidn de ta EMRU EIC. 100% 100%
Sociaiizar en las parsonas del capaciiar a las persqnasenel|  100% 06-Feb-2017 30-Jun-2017
proceso los controles definldos proceso los controles
definidos
100% 100%
7|Producto de la revision adelantada, se|Esta siluacion se debe al Incumplimiento dejDefinir cronagrama para el cronagrama de {rabajo 1 15-Dec-2016 20-Jan-2017
evidencio que la EMRU EIC no ha realizado|las nommas que rigen el control interno porjseguimiento y avaluacion al mapa  |aprobado 100% 100%
seguimlente y evaluacion a los mapas deluna inadecuada cultura de  controljde riesgos, auditorias intarnas y la
rlesgos, no ha programado ni efactuado|generando un ineficiente control de la gestiGnjgestion estrategica en
auditorias internas que evallen la ejecucion delque puede dificultar antre otras, la toma dejcumplimiento de los objetivos
los Planes Parclales, y por ende, no se han|decisionas por parte da la Alta Direccidn, conjmisionales
suscrito planes de mejoramiento, tendientes arelacion al desarrolio y seguimiento de los
corregir desviaciones que se puedan presentar|procesos misionales frente a los planes{Socializar en tas personas del capacitar a las personas en ef|  100% 23-Jan-2017 03-Feb-2017
en la gestibn de los procesos misionales|parciales, a la geslion de prevencion vlpraceso las actividades procese los controles
enfocados a dichos planes. mitigacion de riesgos. programadas definidos
Ef Modelo Estandar de Control Interno para el 100% 100%
Estado Celombiane MECI-2014, proporciona [a Realizar las actividades del cumplir con & cronograma 100% 06-Feb-2017 30-Jun-2017
astructura basica para evaluar las estrateglas y crenograma definido definido
la gestion y el cumplimiento da los objetivos 100% 100%
misionales frenfe a los planes parciales y el Socializar en las personas del retro alimentar en los 100% 06-Fab-2017 30-Jun-2017
cual debe ser adoptado por la entidad. proceso los resultados obtenldos  |proceses los resuitados
obtenidos
100% 100%
8|% observd que de las 28 actividades|lLo anterior se presenta por dehilidades en el|Fortalezar an pagina las fortalezer el cumplimiento de 100% 15-Dec-2016 30-Jun-2017
contempladas en los artfculos del @ al 11 de lajcentrol ¥y segulmiento a las actividades dal|debilidades Identificadas en Ja ta informaclon minima a
Ley 1712 de 2014 de Transparencla y dellpreceso relative a TIC; generando|auditoria publicar en pagina 100% 100%

inconvenientes en el gjercicic de buenas

practicas en TIC, que afacta el acceso al total]
de la informacidn publica de la Enfidad.
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Cauga del hallazgo 11 Accién Correctlva 12
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13

Meta
14

Fecha iniciacién de
la Actividad {DD-MM1
Anp)

i6

Fecha terminacion
de la Actividad (DD-
MM-AAY
16

Avance de
ajecucion de las
Actividades
17

POTETRAR O
Avance de
ejecucion de las
Actividades
18

acciones pendientes planes de mejoramientos
vigencias anterioras

cumplimiento parelal acciones en planes de
mgjoramients vigencias anteriores

Terminar las acclones parcialmente
cumplidas hallazgo N° 10, 12y 16
vigencia 20113

cumplir acciones vig 2013

100%

15-Dec-2016

30-Jun-2017

100%

100%

Tertminar [as acciones parcialmente
cumnplidas hallazgo N° 08 vigenhcia
2014

cumplir accionas vig 2014

100%

15-Dec-2016

30-Jun-2017

100%

100%

En el desarrolio de la presente auditoria se
pudo evidencia que la EMRU EIC no fiene
implementado una herramienta para verificar el
cumplimiento de las tareas asignadas que se
ejecutan con reconocimiento de vidlicos. No ge
enconfraron fos ducumentes gue cartifiGuen el
cumplfimiento de lag actividades desarroiladas
por un funclonarlo de la EMRU EIC en vislta
realizada en Bogotd al proyecto Renovacidn
Urbana Progresa Fenicla, para la cual se
desembolsaron  vidtices para compra de
tiquetes adéreos mediante conirato  de
suministro y/o semviclos con terceros GS-018-
2015 y la orden de giro N° 20150537 del 30 de
juhio de 2015.

Es deber de la entidad desarroliar controles
que verifiquen el uso de los recursos por
concepto de viaticos, conforme al articulo 2,
literales a. y ¢, de la Ley 87 de 1993 sobre el
controt interno de las entidades, en relaclon con
la  proteccion de los retursos de la
organizacidon. Asi mismo, fa entidad debe velar
por su adecuada administracion ante posibles
riesgos y veldr porque todas las aclividades y
recursos estén dirigldos al cumplimiento de los
abjetivos misionales.

Fata giluacion se genera debldo a la
ausencia de controles para verlficar las

Realizar procedimiento para el
reconogimiento de viaticos

procedimiento adoptado

100%

15-Dec-2016

20-Jan-2017

100%

100%

Sodcializar en los funcionarios de
planta y contratistas el
procedimiento

[taress asignadas cublertas con vidlicos,
generando incertidumbre en la utilizacian vy
destinacion de los recursos.

ciapacitar a las peraonas en el
proceso los documentos y
controles definidos

100%

23-Jan-2017

30-Jun-2017

100%

100% |

10

En la vigentia 2015 s¢ liquidaron las
prestaciones sociales de prima de navidad,
vacaclones y prima de vacaclones para los tres
{3) servidores piblicos de la EMRU EIC, sin
que exista un procedimiento normalizade gue
se ajuste a lo establecido en la normatividad
que lo regiamenta,

El Decreio Nacional 1048 de 1978 y la Cartilla
Laboral del Departamento Administrative de la
Funcidh Publica sobre &1 Ragimen Prestacional
y Salarial de Empleados del Sector Publico,
flian tas reglas generales para la aplicatién de
las normas sobre prestaciones sotiales de los
emnpleados publices y trabajadores oficiales.

Lo anterior por falta de un procedimiento
normalizado para  la  liquidacion  de
lprestaciones  sociales sobre prima  de

Realizar procedimiento para la
liquidacion de prestaciones
sociales

procedimiento adoptado

100%

15-Dec-2016

30-Dec-2016

100%

navidad, vacaciones y prima de vacaciones,
generande riesgos de inexactitud en la
liquidacion.

Soclalizar en los fuhcionarios de
planta y contratistas gt
iprocedimiento

capacitar a las personas en el
proceso los dosurnentos y
controles definidos

100%

09-Jan-2017

30-Jun-2017

100%

100%

100%
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todos”, en su Componente 4.7 "Desarrollo
Territorial Equilibrado”, en e Programa 4.7.2
“Renovacidén Urbana de la Ciudad®, contamplé
el proyecto denominado ‘“Blsqueda de

inversionistas  privados al Proyactos de

Danmmisnniin [ Y LTt [EN RN Empranm rkn

..._MM. Fecha inlciacién de | Fecha terminacién Avance de 1MH.MG_HM_dAm_ma.I.
Halia Deascripcion hallazgo 10 Causa del hailazgo ki Acclgn Corrgotiva 12 Descripcion o_w wmw Actividades zt___us ta >ﬂ_<_ahmv (DD-MA, de fa >_m”__<w“_.”w (BD- aﬂhﬂﬂ mmm las ejecucidn de las
2g0 15 16 i Actividades
] o
41|En la vigencia 2015 se liquidaron y pagaronfl.o anterior se presentd por deficiencia en elfRaalizar procedimisnia para la procedimienio adopiado 100% 15-Dec-2016 30-Dec-2016 ’
parcislmente las vacaciones de los dos|procedimiento de liquidacion de la prestaciéniliquidacion de prestacignes
empleados plblicos, Gerente y Secrelario|social de vacaciones, afectando  ellsociales 100% 100%
Ganeral de la EMRU EIC, ya que los dlas que|presupuesto de la entidad y el aporte afEgrialzar an los funcionarios de . |capaciar a fas personas en &1|  100% 08-Jan-2017 30-Jun-2017
se liguidaron fueron menores a los 15 dlas de|parafiscales conforme al artigulo 17 Ley 21 planta y contratlstas el procese los documentos y
salario por el aflo de servicio, conforme cuadro|de 1982. procedimiento controles definidos
adjunto,(En el informe de auditoria, pag 36).
El Dacreto 1045 de 1978, por el cual se fijan las
reglas generales para la aplicacion de las
“Mamm moE.m .Emm_mo_o:m.m moo_mumm. de los 100% 100%
pleados publicos y trabajadores oficialas del
sector nacional, en el articulo 18, astipula; "Del
pago de las vacaciones que se disfruten. El
valor corraspondlente a las vacacionas que se
disfruten serd pagado, an su cuantia total, {...)".
121{l.a EMRU EIC no ha logrado la vinculacidn del|Esta situaclén se presenta por una gestiéniDafinir una metodolagia que Metadologia de 100% 15-Dec-2016 20-Jan-2017
sector privado en la implementaclén  yladministrativa inadecuada, ocasionando quejpermita documentar las acclones  |documentaclon y saguimiento 100% 100%
ejecucién del Plan Parclal de Renovaclén|no se generen, las condiciones adecuadasique realiza la entidad en pro de g planas, programas y
Urbana para el 4rea de planificacién definida enjpara el desarrolle de vivienda de interés{avanzar en los planes, programas y [proyectos que la EMRU
el barrip Sucre, ni ha realizado los estudios|prioritario en el barrio Suere, asl como la)provectos que ia EMRU lidera lidera
perlinentes, tal como quedé establecldo an los|imposibilidad de ajustar yio ampliar el Plan
Dacretos Municipales 0869 de diclembre 21 de|Parcial de Renovacién Urbana para el drea
2007 y 0025 de enero 30 de 2015, los cuales|de planificacion definida en al barrio Sucte.|Raalizar informe semestral de informes de avance 100% 09-Jan-2017 30-Jun-2017
apuntan a dar cumplimiente a una de las lineas|de acuerdo con las necesidades actuales Y[zyance
estratégicas del Plan de Desarrollp 2012-2015. |las modificaciones requeridas conforme al
La Linea 4 del mencionado Plan de Desarrollo,|POT vigente.
denominada "CaliDA un entorno amable para 100% 100%
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asociacion publico privadas” e implementacién
da los planes parciales del Calvario, Plan
tParcial Cludadela de la Justicia, San Pascual,
Sucre y Piloto, enmarcados dentro del Proyecio
Ciudad Paraiso,

13

A diciernbre 31 de 2015 la cuenta de 24.53
"Recursos Recibidog en Administracion” con
saldo de $1.794'654,666,38 presenta diferencia
de $112.486.424,78 frene a los saldos de |as
cusnta¢  bancarlas de los  proyeclos
relaclonatios en la sigulente tabla,(En e
informe de auditoria, pag 43).

Eg deber da ia entidad tener claridad sobre ibs
"Recursos ' recibidogs en  Administracion” vy
reglizar  concillaciones entre fos  registros
sontables, saldos bancarios y el &rea téonica.

Lo anterlor se presenta por no realizai 1a
liquidacién - de  los  contratos y @l
correspondiente cruce de informacion entre
tas areas técnica y financlera; asi como por la
falta de concillaciones perlddicas entre las
areas de contabllidad y tesorerla, lo que
otasiona incerfidumbre en los saldos de
dineros entregados por terceres frente a la
administracion por parte de l[a EMRU de
estos saldog en cuentas bancarias.

Contruccion de una harramienta
que permita identificar y controlar la
contratacion generada por fa
entldad y ¢l estado de cada
contrato

Herramlenta de controf y
seguimiento

16-Dec-2016

30-Jun-2017

100%

100%

Geherar un cronograma anual de
conciliaciones entre las dreas de
contabilidad y tesorerfa

cronograma anual de
conclliaciones

15-Dac-2016

30-Jun-2017

100%

100%

14

Se pudo evidenciar que en las cuentas de
orden de la entidad sstan registrades log ocho
(8) bienes Ihmuebles de su propiedad, ios
cuales estan generando obligaclon de impuesto
pradial y complementarios desde el afio 2007
hasta ootubre de 2016 con  sus
correspondientes infereses de mora, por valor
aproximado de $174'279 milles, y los cuales no
g8 ven reflejados en la Nota N° 10 a los
Estados Financieros,(En el Informe de
autlitorla, pag 44).

Actualmente no se han realizado las gestiones
para la ceslon obligatoria gratulta al municipio
de Santiago de Call de siete (7) de estos
pradios destinados a espacio publico, y para la
transferencia del oiro predio a la Secretaria de
Cultura del municlpio de Santiage de Calij
donde funciona actualmente el Centro Cultural
Comuna 18 de servicio a fa comunidad.

Los predios deben entregarse al municipio, de
acusrdo & su uso y destinacion, conforme a los
proyectos que los ortiginaron.

Lo anterior se presenta por falta de gestién
de la EMRU EIC para ceder y itraspasar los
inmuebles y del Municipio de Santiago de Cali
para recibir, refisjandose eh las cuentas de
orden de la EMRU EIC activos que no esidn
generando baneficios a la entidad y se sigan
emitiendo facluras de [a obligacion del
impusasto predial unificado a nombre de la
EMRU EIC.

Realizar gestiones para la cesién al
muhigipio de Santiago de Cali de
los predios en poder de is EMRU

i

contrato que permita realizar
las gestiones necesarlas para
la ¢esioh dé los pradios

00-Jan-2017

30-Jun-2017

100%

100%
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Se evidencit que la EMRU EIC no emilié en su
debida oportunidad las respectivas facturas de
venta por saldos de ies contratos celebrados
con fa Secretarla de Cultura y Turismo, asl:
Contrato N°® SCT-4215.2.26.01-350 de 2007
por $267.604.085 cuyo objeto era remadelar el
cenlro dogumental del Teatro Experimental de
Cali - TEC, y el Contrato N° 4148.0.27.1.208,
de 2007 por $167.740.887, cuyo objeto fue
adecuar el centro cultural en el Distrito de
Aguablanca,

Es deber de la entidad garantizar el correcto
flujo de la informacién generada desde log
procesos proveedores hacia el proceso
contable, antes del cierre mensual, para que
sea  regisirada dentro del perfodo
correspondiente, con miras a garanfizar el
cumplimiento de las actividades de cada una
de las dreas.

Lo anterior por defigiencias en el control y
monitoreo oportuno al proceso operacional
de ta EMRU EIC, asf como por ingficiencia en
la comunicacién entre las dreas Técnicas,
Juridicas y de Contabiligad de la entidad.

Continuar con los comites da
gerencia que permiten el
monitoreo oportung al proceso
operacional de la EMRU EIC en las
Jperonas da los procesos
importantes de la entidad

comites de gerencia

15-Dec-2016

30-Jun-2017

100%

100%

16

De acuerdo a los confratos N° CC-014-2015 vy
N° CC-018-2015, se realizé el diagnostico y se
elaboraron tas Politicas Contables para el
perfodo de transicién a la convergencia a las
normas internaclonales, sin dar cuenta del

andlisis y polifica a seguir para el fratamiento
contable de las cyenias de orden. Ejemplo de
lo anterior, es lo correspondiente al codigo
9346 "bienes reclbidos de terceros, propiedad,
planta vy equipos®, donde se encuentra el
registro de les oche (8} inmuebles que deben
ser  cedidos y fransferidos al  municiplo
relaclonado, (En el informe de auditoria, pag
49). El instructive 002 de septiembre 8 de 2014
de la Contaduria General de la Nacién - CGNj
dirigido a las empresas que no celizan al
mercado de valores, y que no capfan nj

La EMRU EIC no puede decidir el proposito
para el oual se destinan estos aclivos y
tampoco  obliene  sustancialmente  los
beneficios que se espera fluyan de su
propiedad, concepto gue no encaja en el
objeto social de EMRU EIC, ocasionando que
eslos inmuebles queden por fuera del analisis
inicial para evaluar si cumple con los criferios
para su reconocimiento en el periodo actual o
posterior, producte de circunstancias |
sucesos posteriores.

adminisiran ahorro del publico, orienta la
transicién al marco normative y describe las
principales  actividlades a realizar para la
elabaracidon del estado de situacién financiera
de apertura que pueden llevar a la entidad a
Incarporar, dar de baja, reclasificar o medir de
una manera disfinia, los aclivos, pasivos o
patrimonio que al 31 de diciembre de 2014 se
hayan o no reconocido. Asi mismo, entrega la
lista exhaustiva de actividades qua cada
empresa debe ajustar dependiendo de su
partic:daridad, )

ta Contraloria General de Santiage de Cali

detectt que, en la etapa de diagndstico, no se

Solicitar concepto a la contaduria
respecio al tratamiento de las
cuentas de orden

constulitar

15-Dec-2016

a0-Dec-2016

100%

100%

evaluar y aplicar congepto si
aplica

15-Dec-2016

30-Dec-2016

100%

100%

Realizar gestiones para la cesion al
municipio de Santiago de Cali de
los predios en poder de la EMRU

contrato que permita realizar
tas gestiones necesarias para
fa cesion de los predios

09-Jan-2017

30-Jun-2017

100%

100%




ﬁm. Fecha iniciacién de | Fecha terminacion Avance de r Avance de
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=80 15 16 17 ctividades

Uvo en cuenta
decidir 1a politica contable para el manejo de
las mismas.

19. Total del porcentaje de ayance del Plan de Mejoramiento;

Firma Representante Legal del Sujoto

Pdg 8de 8



